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Stichting GGZ Beraad Overijssel (2011) is een onafhankelijk regionaal verbindend platform voor en door
inwoners met een psychische kwetsbaarheid. Het Beraad richt zich op actieve cliénten, ervaringsdeskundigen
en bondgenoten. Het GGZ Beraad jaagt aan, informeert & emancipeert. Ons directe werkgebied is de Kop van
Overijssel, Zwolle-Kampen en het Vechtdal. Het Beraad werkt zonder subsidie en bestaat uit een bestuur en
sympathisanten. De Nieuwsbrief verschijnt elke maand. Deze editie telt 5 pagina’s.

DO 24 —ZA 26 SEPT, ZWOLLE: THEATER ‘ZIE DE MENS’ VAN WRESINSKI STICHTING
De Joseph Wresinski Stichting, met als motto ‘cultuur als wapen tegen armoede’, brengt
deze maand zesmaal de voorstelling Zie de mens op de Zwolse planken. Het theaterstuk
is een collage van poétische scénes en monologen met wonderschone muziek. De
voorstelling is te zien op vrijdag 24, zaterdag 25 en zondag 26 september om 20.00 uur
aan de Floresstraat 21. De ontvangst is vanaf 19.15 uur. De toegang is gratis. Na afloop
kun je een vrije gift geven.

De leden van de theatergroep gingen voor het stuk op zoek naar de betekenis van
zelfredzaamheid. Wat betekent dat, een samenleving die is gebouwd op het principe van
zelfredzaamheid? ledereen ‘zelf redt’ op eigen kracht en met eigen middelen? Hoe ziet
zo'n samenleving eruit?

Uit de folder: “De voorstelling is gemaakt door mensen die weten wat het is om te leven
in situaties die kwetsbaar maken. Door ons dus. Wij worden ‘ervaringsdeskundigen’
genoemd. En dat zijn wij ook. Het klinkt ook mooi, ervaringsdeskundige. Maar het is pas
echt mooi als onze ervaring in het licht wordt gezet, waardoor wij haar kunnen delen.”

De voorstelling is een week later ook te zien in sporthal het Sportpark in Almelo op
zaterdagavond 3 en zondagmiddag 4 oktober.

In de weken daarop komt Zie de mens naar de Trefkoele in Dalfsen op vrijdagavond 16
oktober, op vrijdagmiddag 6 november in sporthal de Reeve in Kampen, op
zaterdagavond 14 november naar de sporthal in Heeten en op zaterdagavond 21
november in het Kulturhus van Diepenveen.

Vooraf aanmelden is nodig, via ziedemens2020@gmail.com of telefoon 06-4123 7501.
Kijk voor informatie op de website: www.wresinskicultuur.nl

MA 28 SEPT, OMMEN: BEWUSTE WANDELING MET BOSWACHTER MARC BEEK

De NVA Overijssel organiseert op maandag 28 september een Autisme Belevings
Wandeling in Ommen. De NVA Steenwijkerland organiseert de wandeling op
donderdag 1 oktober in het stadspark van Meppel.

Marc Beek is de gids en verteller. Vanaf 2017 verzorgt hij via zijn initiatief Aut of the Blue
verbindende ontmoetingen. “Van beroep ben ik publieksvoorlichter. Door verhalen te
vertellen maak ik van iets lastigs iets begrijpelijks. In mijn vrije tijd ben ik boswachter.



Met kleine groepen maak ik mooie wandelingen. Op latere leeftijd heb ik de diagnose
autisme gekregen. Sindsdien ben ik beter in staat de hobbels op mijn pad te herkennen
en deze samen met anderen te vermijden. Bij het gidsen combineer ik al mijn kennis en
ervaring. Hierdoor is een unieke beleving ontstaan, die ik graag met anderen deel.”

Voor beide activiteiten geldt: om 13.15 uur verzamelen bij de NS-stations. De wandeling
duurt van 13.30 tot 15.30 uur. Er loopt ook een vrijwilliger van de NVA mee. Deelname

is gratis. Je kunt na afloop een vrije gift geven. Er doen 8 tot 10 personen aan mee.

Aanmelden kan via de email: nva.steenwijkerland@gmail.com of mobiel: 06-24129063

NVA staat voor de Nederlandse Vereniging voor Autisme. Meer info: www.autisme.nl

WO 30 SEPT, ZWOLLE: ERVARING DELEN OVER WET VERPLICHTE GGZ
Zorgbelang Overijssel organiseert dit najaar drie bijeenkomsten voor cliénten en
naasten die te maken hebben met de Wet verplichte GGZ. Het initiatief komt van de
gemeenten in de regio [Jsselland. Zij willen graag weten hoe de nieuwe wet in de
praktijk uitpakt voor hun inwoners.

De wet rond verplichte zorg geeft zowel de burger met ‘onbegrepen’ gedrag als de
familie meer inspraak en steun. Zo kun je als ‘cliént’ een persoonlijk plan opstellen,
waarin staat wat voor jou een helpende en gewenst aanpak is. Naasten kunnen gebruik
maken van een familievertrouwenspersoon.

Het is sinds 1 januari ook gemakkelijker geworden om je zorgen te delen over een
ongezonde of gevaarlijke situatie rond een persoon. Via een regionaal meldpunt is de
gemeente snel op de hoogte en kan de GGD een verkennend onderzoek uitvoeren. Dit
kan weer leiden tot een aanvraag voor (gedwongen) zorg.

Zorgbelang inventariseert op bijeenkomsten in Zwolle, Kampen en Hardenberg wat
goed gaat en wat beter kan. Op basis van de ervaringen wordt een advies geschreven
voor de acht gemeenten in de regio.

De bijeenkomsten vinden plaats op woensdagen van 13.30 tot 15.00 uur:
e 30 september in Zwolle, wijkcentrum SIO aan de Thorbeckelaan 2
e 17 november in Kampen
e 10 december in Hardenberg

Op elke bijeenkomst is iemand van de gemeente of de GGD aanwezig. Dat is handig voor
het geval je vragen hebt rond het beleid en de uitvoering.
Je kunt je ter plekke je reiskosten declareren via een formulier.

Voor meer info of aanmelden, mail naar r.vedders@zorgbelang-overijssel.nl.
Vermeld daarbij je naam en eventueel de organisatie waarvoor je actief bent, zoals een
adviesraad, belangenorganisatie of cliéntenraad.

WO 14 OKT, DEDEMSVAART: PANNENKOEKEN MET DE PARTICIPATIERAAD

Op woensdag 14 oktober organiseren het GGZ Beraad en de Participatieraad
Hardenberg een startbijeenkomst lokale versterking in Dedemsvaart. De bijeenkomst is
bedoeld voor inwoners met een psychische kwetsbaarheid en hun naasten. Het doel van



de bijeenkomst is om elkaar in een informele sfeer te ontmoeten, en een aantal wensen
en ideeén te delen.

De inloop van de bijeenkomst begint vanaf 17.30 uur in zalencentrum de Baron aan de
Julianastraat. Na een welkom om 18.00 uur is er een lichte maaltijd met pannenkoeken.
Rond 18.30 uur vertelt ervaringsdeskundige Sandra Westerik haar verhaal, dat leidde
tot een buurtinitiatief in Dalfsen. Daarna kunnen bezoekers in kleine groepjes wensen
delen voor hun eigen dorp of wijk. De avond duurt tot 19.30 uur.

Aanmelden kan tot 10 oktober bij secretariaat@participatieraadhardenberg.nl Op de
avond in de Baron zijn ook inwoners uit Nieuwleusen, Slagharen en Ommen welkom.

Op woensdag 30 september vindt een identieke avond plaatst bij brasserie Hartigh en
Soed aan de Voorstraat in Hardenberg. Omdat hiervoor het maximale aantal van 20
gasten al in zicht is, wijzen we belangstellenden nu op de bijeenkomst in Dedemsvaart.

1le CUFERS GGD: NOG WEINIG VERPLICHTE ZORG NA VERKENNEND ONDERZOEK

De GGD IJsselland heeft de cijfers bekend gemaakt over de meldingen rond verward
gedrag in het eerste half jaar van 2020. Vanaf 1 januari neemt team VIA (bemoeizorg)
via het meldpunt maatschappelijk zorg meldingen aan uit de regio Zwolle, screent ze en
voert zo nodig een verkennend onderzoek uit. De GGD stuurt het onderzoek naar het
Openbaar Ministerie (OM), dat kan besluiten tot een zorgmachtiging.

Het aantal meldingen bedroeg tot juli 37, waarvan 20 uit Zwolle. De meldingen kwamen
voor het grootste deel vanuit het wijkteam of van een andere professional zoals de
huisarts, woningbouw of reguliere bemoeizorg (24x). Zeven keer was het de familie, vijf
keer de politie en slechts één keer een buur.

Na bijna alle meldingen werd een verkennend onderzoek gestart (32x), dat 22 keer
leidde tot doorzetting naar het OM. Van die 22 aanvragen voor zorgmachtiging werden
er 5 afgewezen en 2 gehonoreerd. Veertien zaken waren op 1 juli nog in behandeling.

Van de 33 verkennende onderzoeken zijn er 14 binnen twee weken afgerond, zoals
voorgeschreven. Dat is 42%. Het merendeel is wel binnen drie weken afgerond, namelijk
24 van de 33 onderzoeken (72%).

De GGD beschrijft in haar rapportage twee casussen. Hieruit blijkt dat achter een
melding vaak heftige zaken schuilgaan. Meer dan eens spelen zaken als achterdocht,
verslaving, dreiging, vervuiling en isolement een rol. In één casus werd gaandeweg
steeds duidelijker dat de betrokkene een verstandelijke beperking heeft. De GGD schrijft:
“Hierbij was (achteraf) een aanvraag bij het CIZ op zijn plaats geweest, in het kader van
gedwongen zorg vanuit de Wet Zorg en Dwang.”

Het ministerie van Vws kwam deze maand in de Ketenmonitor Wvggz met de eerste
landelijke cijfers, die gaan over de eerste vier maanden. Hieruit kan nog weinig worden
afgeleid, omdat de cijfers komen van verschillende partijen met haperende systemen in
een korte periode.

Uit de monitor wordt wel duidelijk dat er geen gebruik wordt gemaakt van gedwongen
zorg thuis, alhoewel de wet dat wel mogelijk maakt. Een mooi resultaat is dat 53% van
de mensen voor wie een crisismaatregel is aangevraagd, gehoord wordt. Dat gesprek
wordt gevoerd door de burgemeester, of soms uitbesteed aan een callcenter.



NIEUWE WET MEDEZEGGENSCHAP: UITDAGING VOOR CLIENTENRAAD EN BESTUUR
Sinds 1 juli 2020 is de nieuwe wet op de medezeggenschap van kracht. Het gaat om de
Wet medezeggenschap cliénten in zorginstellingen (Wmcz). Op 1 januari 2021 moeten
organisaties en cliéntenraden klaar zijn om volgens de nieuwe kaders te werken.
Daarom zijn ook organisaties in onze regio, zoals RIBW Overijssel en de Dimence Groep,
druk bezig om een passende vorm te vinden voor hun medezeggenschap.

De nieuwe Wmcz regelt medezeggenschap van cliénten van vrijwel alle zorgaanbieders.
In de wet lees je de rechten en plichten van zorgaanbieder en cliéntenraad. Deze vormen
de spelregels van de medezeggenschap. De wettekst beschrijft onder meer de inrichting
van cliéntenraden en het organiseren van inspraak voor cliénten en hun naasten. Een
organisatie met 25 medewerkers is verplicht om een cliéntenraad in te stellen.

De Wmcz 2018 bepaalt dat zorgaanbieders in overleg met cliéntenraden een
medezeggenschapsregeling opstellen. Deze regeling is een belangrijk document dat
zorgvuldig moet worden ingericht. Bovendien heeft de cliéntenraad instemmingsrecht
over deze regeling. In de medezeggenschapsregeling leggen zorgaanbieder en
cliéntenraad vast hoe de nieuwe medezeggenschap geregeld is. Veel organisaties en
(centrale) cliéntenraden zijn de afgelopen tijd met de regeling bezig geweest.

De Wmcz 2018 geeft aan waarover cliénten en bestuurders met elkaar in gesprek
kunnen. Bijvoorbeeld over organisatorische veranderingen, maar ook over
onderwerpen die van belang zijn voor het dagelijks leven van mensen.

De wet gaat uit van het principe dat inspraak en medezeggenschap door cliénten en
naasten noodzakelijk zijn om goede besluiten te nemen in zorgorganisaties. Dat vraagt
om een cultuur waarin bestuurders en het management zich uitnodigend en stimulerend
opstellen, zodat cliénten en naasten ervaren dat het belangrijk is dat zij meedoen aan de
besluitvorming, zowel over de dagelijkse gang van zaken als over het beleid.

De Wmcz 2018 maakt onderscheid tussen drie soorten zorglocaties. Die waar mensen
langdurig in verblijven, instellingen met 24-uurs zorg en zorg (dichtbij) huis. Alle
cliéntenraden hebben op zo'n 20 onderwerpen hetzelfde advies- of instemmingsrecht.
Alleen hebben cliénten in een instelling hebben op een paar extra thema’s inspraak dan
in de ambulante zorg.

Het LSR heeft alle info overzichtelijk op een rij gezet, in brochures op www.hetlsr.nl. Op
deze website vind je ook een handige tabel met de verschillen tussen de nieuwe wet en
de oude uit 1996.

Ook op de website van het LOC is veel informatie te vinden. Het LOC organiseert vanaf 5
oktober zelfs een themaweek over medezeggenschap. Meer info vind je op www.loc.nl
en op www.weekvdmedezeggenschap.nl

ONTWIKKELING IN DE MEDEZEGGENSCHAP BlJ DIMENCE EN RIBW GO

De Dimence Groep zoekt al een tijdje naar een nieuwe inrichting van de
medezeggenschap en dat proces loopt niet lekker. De centrale cliéntenraad (CCR) heeft
al bijna twee jaar niet vergaderd en in de resterende raden is het onrustig, mede door
een discussie over wie waarop invloed heeft. De directie van Dimence neemt nu het
voortouw en heeft de raden een notitie gestuurd. Hierin geeft het management aan hoe
ze de samenwerking met de CCR ziet. De notitie zal de komende maanden nog een paar
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keer heen en weer gaan, met opmerkingen en aanpassingen vanuit de raden en directie.
Volgens een ingewijde kan de afronding van dit proces nog wel een jaar duren...

Ook de medezeggenschap binnen de RIBW Overijssel gaat op de schop. De RIBW maakte
vorig jaar de beweging van een platte organisatie met zelfsturende teams naar een meer
gelaagde organisatie met teammanagers en vier regionale managers. ledere manager is
gekoppeld aan een gebied dat samenvalt met een centrumgemeente. Sinds die tijd denkt
de Centrale Cliéntenraad (CCR) na over een plan voor vier cliéntenraden voor de regio’s
Zwolle, Deventer, Almelo en Enschede. De regiomanager wordt dan de belangrijkste
gesprekspartner van die nieuwe raad.

Inmiddels lijkt de herinrichting van de medezeggenschap vorm te krijgen. Op het
cliéntenportaal staat een oproep voor nieuwe leden voor de CCR en voor de Regio
Raden. In de vacature staat onder andere: “In de regioraad bespreek je thema'’s die de
cliénten van de regio aangaan zoals het beleid rondom veiligheid, huisvesting of voeding.
De Regio Raad heeft een signalerende functie, doordat ze lokale aangelegenheden
bespreekbaar maakt. De raad kan projectgroepen oprichten die met lokale en regionale
thema’s aan de slag gaan.”

De raden lijken vooralsnog geen eigen coaches te krijgen voor de medezeggenschap.
Ook lijkt de kans klein dat de woonlocaties van de RIBW een cliéntenraad krijgen of
behouden. In een CCR-notitie van augustus 2019 staat dat ‘zowel wij als de Raad van
Bestuur geen voorstander zijn om bij wonen formele medezeggenschap te organiseren.’

De kleinschalige huiskamerbijeenkomsten of locatie-overleggen zullen ook bij de RIBW
Overijssel blijven bestaan. Resteert de vraag wat er gaat gebeuren met de twintig
partnerberaden, de lokale overleggen van cliénten en begeleiders.

De status van de partnerberaden lijkt minder formeel te worden. Volgens een ingewijde
is het aan de partnerberaden zelf of ze willen blijven bestaan. Van alle aangeschreven
raden hebben er drie gereageerd. Daarmee lijkt een einde te komen aan een langere
traditie van lokale medezeggenschap bij de RIBW.

INGEZONDEN: IXTA NOA LEVERT BUURTWERKER TEGEN VERWARD GEDRAG
Sinds 1 september 2020 kent Hengelo twee wijkfunctionarissen die ondersteuning
bieden aan mensen met verward gedrag. De inzet van deze buurtwerkers moet ertoe
leiden dat een crisissituatie wordt voorkomen.

Chantal Wiggers (Wijkracht) en Marcel Schepers (Ixta Noa) zijn de twee werkers die
mensen gaan opzoeken op in de wijken Klein Driene en Hengelose Es Noord. Ze gaan
kennismaken en vragen hoe het met iemand gaat. Ze leggen ook contact met buren.
Daarnaast leggen Chantal en Marcel een lijntje met mensen die in het verleden verward
waren. Ze houden bij hen een vinger aan de pols om zo een terugval te voorkomen.
Bovenstaand project gaat om een pilot die mogelijk is door een subsidie van het
ministerie. Het geld is aangevraagd door Wijkracht en Ixta Noa, de gemeente Hengelo,
Tactus en Mediant.
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